


 

1 

 

 

 اىٍدخيًات

 2 .................................................................................................................................... ٌلسٌث

 2 ..................................................................................................................................... اىنػاق

 2 ........................................................................................................................................ اىتٌان

 2 ................................................................. أولًا: ٌصفيفث صلاخٌات ٌجيط الإدارة

 3 .............................................................. ذانٌاً: ٌصفيفث صلاخٌات الإدارة اىخنفٌشًث

 3ذاىراً: اىياجتات حجاه اىصؤظاء اىخياصو ةٌَ أـظاء اىٍجيط والإدارة اىخنفٌشًث

 4 ......................................................................................................................... اىٍعؤوىٌات

 4 ......................................................................................................... اـخٍاد ٌجيط الإدارة

 

  



 

2 

 

 ٌلسٌث:

ا إن ظٌاظث ٌصفيفث اىصلاخٌات ةٌَ ٌجيط الإدارة والإدارة اىخنفٌشًث حفس ٌػيتً 

 ًٌ ا ٌَ ٌخػيتات طياةع اىصكاةث اىساريٌث في اىجٍفٌث خٌد أنىا حفٍو ـيى حدسًس أظاظ

اىٍعئيىٌات واىصلاخٌات ىشاغيي اىيؽائف الإدارًث اىخنفٌشًث اىفيٌا لاـخٍاد اىلصارات 

واىٍفاٌلات في اىجٍفٌث واىخي ٌَ شأنىا أن حفضز ٌَ طتع وخينٍث ٌعارات حسفق 

 اىفعاد والاخخٌال.اىٍفاٌلات والاجصاءات، ىخٍنؿ ٌزاغص 

 اىنػاق:

حدسد وشه اىعٌاظث اىٍعؤوىٌات اىفاٌث ـيى نافث اىفاٌيٌَ وٌَ ىىً ـلاكات 

حفاكسًث وحػيـٌث في اىجٍفٌث، وًعخرنى ٌَ ذىم ٌَ حصسر ىىً ظٌاظات وؽٌفٌث 

 راصث وفلاً ىلأنؾٍث.

 اىتٌان

 أولًا: ٌصفيفث صلاخٌات ٌجيط الإدارة:

وساف اىصئٌعٌث ىيجٍفٌث والإشصاف ـيى اـخٍاد اىخيجٌىات الأظاظٌث والأ .1

 حنفٌشوا.

ـخٍاد الأنؾٍث واىييائح واىظياةع ىيصكاةث اىساريٌث والإشصاف ـيٌىا، وٌا ًختؿ ا .2

ذىم ٌَ حدسًس ىيٍىام والارخصاصات واىياجتات واىٍعؤوىٌات ةٌَ اىٍعخيًات 

 .اىيؽٌفٌث اىٍزخيفث

وٌصاكتث ٌسى راص ةاىجٍفٌث والإشصاف اىفام ـيٌه  ثوطؿ نؾام ىيدينٍ .3

شصاف ـيى فاـيٌخه وحفسًيه إن دـج اىداجث، ةٍا لا ًخفارض ٌؿ ٌا حلصره جىث الإ

 اىجٍفٌث.

وطؿ واـخٍاد ظٌاظث ٌهخيةث حنؾً اىفلاكث ٌؿ أصداب اىٍصاىح ٌَ أجو  .4

 خٍاًخىً وخفؼ خليكىً.

 .وطؿ واـخٍاد ظٌاظث ىخفيًض وحنفٌش الأـٍال اىٍنيغث ةالإدارة اىخنفٌشًث .5

 اىعٌاظات والإجصاءات اىخي حظٍَ اىخضام اىجٍفٌث ىلأنؾٍث وطؿ واـخٍاد .6

واىييائح واىخضاٌىا ةالإفصاح ـَ اىٍفييٌات اىجيوصًث لأصداب اىٍصاىح ٌؿ 

 اىجٍفٌث.

 اـخٍاد اىعٌاظات اىساريٌث اىٍخفيلث ةفٍو اىجٍفٌث وحػيًصوا. .7

حدسًس اىصلاخٌات والارخصاصات واىٍعؤوىٌات اىخي ًخً حفيًظىا ىلإدارة  .8

وٌسة اىخفيًض. نٍا ًدسد اىٍجيط اىٍيطيـات  اىخنفٌشًث، وإجصاءات احزاذ اىلصار
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 .اىخي ًدخفؼ ةصلاخٌث اىتج فٌىا

 وطؿ ٌيجىات وٌفاًٌص ـاٌث ىلاظخرٍارات. .9

 .إدارة الاظخرٍارات والأنشػث اىفلارًث ىيجٍفٌث .11

 حدسًس اىخصير اىفام ىيٍزاغص اىخي حياجه اىجٍفٌث. .11

 .ص اىخنفٌشي وحيفٌص اىسـً ىهٌصاجفث وحلًٌٌ أداء اىٍسً .12

 الاـخٍادات اىٍاىٌث واىخيكٌفات ـيى أواٌص اىصصف واىشٌهات. .13

 .اىتج في اىخفٌٌَ واىفصو ىشاغيي اىيؽائف الإدارًث اىفيٌا .14

 .إكصار واـخٍاد اىىٌهو اىخنؾٌٍي واىخفسًلات اىػارئث ـيٌه .15

 
 

 ٌصفيفث صلاخٌات الإدارة اىخنفٌشًث: ذانٌاً:

 ىفصًق اىفٍو ٌَ رلال ٌفاًٌص ٌصخيٌث ٌخػيرة.اىلٌادة اىٍريى  .1

 .رةع الأوساف ةالاظخصاحٌجٌات واىزػع واىخلًٌٌ اىسوري .2

 .رفؿ حلارًص دورًث ىٍجيط الإدارة ةشأن ٌٍارظاحىا ىيصلاخٌات اىٍفيطث ةىا .3

 رفؿ اىخلارًص اىٍاىٌث وٌشصوع اىٍيازنث اىخلسًصًث لاـخٍاده. .4

 لاـخٍاده.رفؿ اىخليًً اىيؽٌفي ىيفاٌيٌَ  .5

 إصسار اىخفاًٌٌ واىخفيٌٍات اىزاصث ةعٌص اىفٍو. .6

 اىخيصٌث في اىخفٌٌَ ىييؽائف اىشاغصة لاـخٍادوا. .7

 رفؿ حلصًص ةإنىاء اىفليد اىيؽٌفٌث ىيٍجيط. .8

 
 

 ذاىراً: اىياجتات حجاه اىصؤظاء اىخياصو ةٌَ أـظاء اىٍجيط والإدارة اىخنفٌشًث:

 

خس اىيجان اىفصـٌث أًخً حيجٌه اىسـية ىفلس اجخٍاع ٌَ كتو رئٌط اىٍجيط أو  .1

 .ـَ اىٍجيط

ـسم إىغاء أو حأجٌو الاجخٍاـات اىٍجسوىث إلا ةفس اىخنعٌق واىخشاور ٌؿ رئٌط  .2

 .اىٍجيط أو رئٌط اىيجنث

ىصئٌط اىٍجيط أن ًسـي لاجخٍاع غارئ غٌص ٌجسول ٌخى رأى طصورة ذىم، أو  .3

 ٌَ أـظاء اىٍجيط.ةناءً ـيى غيب 

أن ًخً اىخنعٌق ةٌَ رئٌط اىٍجيط وأٌٌَ اىعص والأـظاء واىصئٌط اىخنفٌشي  .4

 .ـنس وطؿ جسول أـٍال الاجخٍاع

 .شىصي ًخظٍَ أدائىا ًخيجب ـيى الإدارة اىخنفٌشًث حضوًس ٌجيط الإدارة ةخلصًص .5
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أٌٌَ ٌجيط الإدارة وي جىث اىخياصو ٌؿ أـظاء ٌجيط الإدارة في الأٌير  .6

فيلث ةشؤون ٌجيط الإدارة، وفي خال غٌاةه ًليم ٌلاٌه ٌفيض ٌَ اىٍخ

الإدارة اىخنفٌشًث ٌٍَ ىىً ـلاكث ورتصة ةأـٍال اىٍجيط ةٍيجب حيجٌه ٌَ 

 .اىٍسًص اىخنفٌشي ةاىلٌام ةاىٍىٍث إىى خٌَ ـيدة أٌٌَ اىٍجيط

أي لأـظاء ٌجيط الإدارة واىيجان اىخياصو ٌؿ اىٍسًص اىخنفٌشي واىٍسًص اىٍاىي أو  .7

 .ٌَ أـظاء الإدارة اىخنفٌشًث ـنس اىداجث ىشىم

 

 

 اىٍعؤوىٌات:

حػتق وشه اىعٌاظث طٍَ أنشػث اىجٍفٌث وـيى جٌٍؿ اىفاٌيٌَ واىٍنخعتٌَ اىشًَ 

ـيى الأنؾٍث اىٍخفيلث ةفٍيىً وـيى  الاغلاعشصاف اىجٍفٌث إًفٍيين حدج إدارة و

وشه اىعٌاظث والإىٍام ةىا واىخيكٌؿ ـيٌىا، والاىخضام ةٍا ورد فٌىا ٌَ أخهام ـنس أداء 

وـيى الإدارة اىخنفٌشًث حضوًس جٌٍؿ الإدارات ، واجتاحىً وٌعؤوىٌاحىً اىيؽٌفٌث

 .والأكعام ةنعزث ٌنىا

 

 

 اـخٍاد ٌجيط الإدارة: 

( ظٌاظث ٌصفيفث اىصلاخٌات ةٌَ   1/ 11اـخٍس ٌجيط إدارة اىجٍفٌث في الاجخٍاع )  

وـ،  1446/  11/  16 ىجٍفٌث دًٍث اىخفيٌٌٍث، ةخارًذٌجيط الإدارة والإدارة اىخنفٌشًث 

 . 2124/ 17/ 22اىٍيافق 

 

 

 اىزخً:                       


